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A COVID-19 jarvany terjedése

Az Egészségligyi Vilagszervezet 2020. marcius 11-én vilagjarvannya mindésitette az Uj koronavirus (SARS-CoV-2)
okozta COVID-19 betegséget. Mig az els6 1 millio esetet 100 nap alatt regisztraltak, addig 2020 késé nyaran mar 100
oraelégvoltamilliés ugrasokhoz. Magyarorszagon sincs olyan munkahely, amely valamilyen médon ne lenne érintve
a jarvany hatasaival. A koronavirus-jarvany komoly nyomast gyakorol a munkaltatokra és a munkavallalokra: akar
azért, mert nagyon rovid idd alatt kellett U] eljarasokat és gyakorlatokat bevezetnilk, vagy azért, mert fel kellett
figgeszteniik munkajukat és Uzleti tevékenységuket.

A munkavédelem szerepe a munkahelyi fert6zések megel6zésében

A gazdalkodé szervezetek alapvet6 érdeke a termelés, szolgaltatas folyamatos biztositasa a COVID-19 vilagjar-
vany idején is. A munkavédelem a kockazatértékeléssel és a kockazatkezelési intézkedések dsszehangolt terve-
zésével, az egyéni és kdzosségi megeldzd intézkedések idében térténd meghozatalaval, és azok fegyelmezett
végrehajtasaval el6segiti a munkahelyi fert6zések megel6zését és a jarvany terjedésének lassitasat is.

A tarsadalom valamennyi szegmensének — kdz6ttik a vallalkozasoknak, a munkaltatoknak, a szocialis partnerek-
nek, munkavédelmi szakembereknek és foglalkozas-egészségligyi szolgaltatoknak — ki kell vennilk a résziket
a munkavallaldk, a csaladjuk és a tarsadalom egésze védelmébdl.

A munkahelyi kockazatértékelés jelentésége

Az altaldanos munkakdérilményekhez hasonléan a COVID-19-cel kapcsolatos munkahelyi egészségvédelmi
és biztonsagi intézkedések kiindulépontjat is a tevékenységben és a munkakornyezetben rejlé egészségkaro-
sitd veszélyek, illetve kockazatok azonositasa és értékelése jelenti. Minden munkahelyi kockazatot egylttesen
kell figyelembe venni és értékelni, az egyes kéroki tényezékkel (pl. pszichoszocialis kéroki tényezék, klimatikus
hatasok, veszélyes anyagok, biolégiai tényez6k expozicidja) és egyéb kockazatokkal, megterhelésekkel vald kol-
csonhatasok figyelembevételével. A munkavédelemroél sz6l6 1993. évi XCIIl. torvény (a tovabbiakban: Mvt.)
54. § (3) bekezdése értelmében a munkaltatd a kockazatértékelést, a kockazatkezelést és a megel6z6 intézke-
dések meghatarozasat a tevékenység megkezdése el6tt, azt kdvetben indokolt esetben, de legalabb 3 évente
koteles elvégezni.

A kockazatértékelés aktualizalasa

Az Mvt. elGirasai alapjan a kockazati tényez6k megvaltozasat nyomon kell kévetni. A munkaltatok kotele-
sek feliilvizsgalni és aktualizalni a kockazatértékelési és kockazatkezelési gyakorlatukat, ha a munkahe-
lyen, illetve a tevékenységben olyan valtozas tortént, amelynek eredményeképpen a munkavallalok egészségét,
biztonsagat meghatarozé munkakoérilményi tényezék (munkahelyi veszélyek, kockazatok) megvaltozhattak.
A COVID-19 jarvany miatt nemcsak a munkakérilményekben és a kockazatokban kévetkezhettek be valtozasok,
hanem a sziikséges kockazatkezelési intézkedésekben is.

A kockazatkezelési intézkedések meghatarozasa

A kockazatértékelés és kockazatkezelés soran figyelembe kell venni, hogy a SARS-CoV-2 virus hatékonyan képes
cseppfertdézéssel terjedni. A szennyezett felliletek érintésével, kézzel a szemhez vagy az orrhoz vihetd a virus.
Ez a cseppfert6zés mellett a masik gyakori médja a fertézésnek. A védekezés elsédleges médja tehat elsésor-
ban akézés afeliiletek virucid (virusol6) szerrel torténé rendszeres fertétlenitése, illetve egyéb jarvanyiigyi
(fert6zés-megelbzési) szabalyok betartasa.

Meg kell hatarozni mindazon kockazatkezelési intézkedéseket, amelyeket a kockazatértékelés eredménye,



illetve a Nemzeti Népegészségiigyi Kozpont kozegészségiigyi-jarvanyligyi javaslatai alapjan ajanlott beve-
zetni az uj koronavirusnak valo kitettség minimalizélasa érdekében.

A kockazatértékelés soran és a megel6z6 intézkedések meghatarozasanal kulonds figyelmet kell forditani
a magas kockazatu csoportba tartozé munkavallalokra, fel kell készilni a leginkabb veszélyeztetett személyek
védelmére. lde tartoznak az id6s6dé munkavallalok, a kronikus betegségben szenvedék, valamint a varandos
munkavallalok.

A munkaltatéi feladat teljesitéséhez be kell vonni a foglalkozas-egészségiigyi szolgalatot és a munkavé-
delmi szakembert (munkabiztonsagi szaktevékenység ellatasara jogosult személyt). Fontos a munkavallalék
és képviseldik bevonasa a kockazatértékelési folyamatba és a megel6z6 intézkedések meghatarozasaba.
A foglalkozas-egészségligyi szolgalat elsésorban a jarvany munkahelyi kezelésével kapcsolatos munkaegészség-
Ugyi szempontokert, a munkavédelmi szakember pedig a munkahely/tevékenység atalakitasabol adodé megvalto-
zott munkabiztonsagi kockazatok (baleseti veszélyforrasok) értékelésért felelbs.

Fokozott kockazattal jar6 tevékenységek

A SARS-CoV-2 virus fokozott kockazatanak kitett tevékenységek esetén a kockazatértékelés soran és
a megel6z6 intézkedések meghatarozasanal a bioldgiai tényez6k hatasanak kitett munkavallalok egészségének
védelmérdl szolo 61/1999. (XII. 1.) EiiM rendelet (a tovabbiakban: EiM rendelet) eléirasait is figyelembe kell
venni. llyen tevékenységek lehetnek kiilondsen:

- egészseégugyi és szocidlis ellatas,

- klinikai diagnosztikai laboratériumokban végzett munkak,

- a fentiekben felsorolt munkahelyeken térténd takaritas, fertétlenités, karbantartas.

Ezek a tevékenységek a SARS-CoV-2 viruson kivil mas bioldgiai tényezék (pl. Hepatitis virusok, Salmonella
végzes, illetve kontaminacié a tevékenyseég velejaroja, ezért ezeken a munkahelyeken mar korabban is el kellett
végezni a bioldgiai kockazatbecslést az EUM rendelet 3. §-a alapjan. Az EiM rendelet 3. szamu melléklete
a bioldgiai tényez6k hatasanak kitett munkavallalok egészségének védelmérél szo6lé 61/1999. (XII. 1.) EUM rende-
let médositasardl sz6l6 40/2020. (XI. 4.) ITM rendelete alapjan kiegésziilt a SARS-CoV-2 virussal, a biologiai
tényez6k 3. csoportjaba sorolva, ezért erre a bioldgiai tényezoére is el kell végezni a kockazatbecslést.

Munkavédelmi tanacsadas

A Munkavédelmi Iranyitasi Féosztaly az altala mikddtetett, ingyenesen hivhaté telefonszamon munkavédelmi
tanacsadast nyujt a munkavédelemmel kapcsolatos jogosultsagokrodl és kotelezettségekrél a munkavallalok, mun-
kaltatok, az érdekképviseleti szervek és minden, a munkavédelem kérdései irant érdekl6dé szamara. A munkaveé-
delmi tanacsadas elérhetéségei: e-mail: munkavedelem-info@tim.gov.hu; telefon:+36 80 204 292 z6ld szam.

A kockazatértékelés aktualizalasahoz bévebb informaciék, valamint segédlet a https://mvff.munka.hu
weboldalon, a COVID-19 meniipontban érhetdk el.

Hiteles és naprakész informaciokat talal a jarvanylgyi helyzet alakulasarodl, a megel6zéshez sziikséges lépé-
sekrél és teend6krdl a https://koronavirus.gov.hu/ oldalon. Informaciés vonalak (jarvanyiigyi kérdések):
+36 80 277 455; +36 80 277 456; kilfoldrél: +36 1 550 1825.
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