Megvilagitas — A munkahely kialakitasa
A megvilagitas kialakitdsa a munkahelyeken

A megyvilagitas megfeleld kialakitasa alapvetd munkakoriilmény. A munkavégzés
elengedhetetlen feltétele, és nagymértékben befolyasolja a munkavégzés kdzbeni kozérzetet,
faradtsagérzetet i1s. Az elfaradds mérteke fiigg a megvilagitas erdsségétél. Novekvo
megvilagitas-er6sség mellett a teljesitmény fokozodik, a balesetek szama csokken, illetve
kevesebb selejt keletkezik, ily modon javul a végzett tevékenység mindsége is. A munkahelyen
olyan megvilagitési viszonyokat kell teremteni, amelyek kisebb terhet ronak a szemre,
csokkentik a kifaradas mértékét, €s javithatjak a tevékenység attekinthetoségét. Kivanatos a
helyiség vagy teriilet kozel azonos szintii megvilagitasa. A helyi vilagitas az &ltalanos vilagitas
kiegészitéseként a helyiség vagy a munkatér egyes pontjain a fokozott latasi igényekhez biztosit
elegendd fényt. Egy adott teljesitményszint eléréséhez ¢és a faradtsdg, valamint a hibak
elkerlléséhez az alabbi feltételeket kell kialakitani:

o megfeleld megvilagitas, vagyis az optimalis fénysiiriség
o azegyenletes megvilagitas

o akaprazas elkerllése

o amegfeleld kontraszt

e a helyes szinhémérséklet és szinvisszaadas.

A legjobb az egyenletes megvilagitas

A jo és megfeleld6 megvildgitds a mindenkori vizualis feladattdl fugg. A szikséges
megvilagitasi erésség a targy nagysagatol fiiggéen valtozik. Minél nehezebb a latasi feladat,
minél kisebbek a részletek és minél csekélyebb a kontraszt, annal inkdbb ndvelni kell a



megVilagitas er6sségét. A megvilagitas-erésség annak a mértéke, hogy egy adott feliiletre
mennyi fény jut. Mértékegysége a lux (Ix).

Az irodai munkahoz, ha iratokat is kell olvasni, illetve irasbeli munkara is sziikség van, 500 Ix
kozotti névleges megvilagitaserdsséget kell tervezni. Egyes esetekben, ha nincs sziikseg irasra-
olvasésra, illetve ha a munkafeladat jellege alacsonyabb megvilagitaserdsséget kovetel, a 300
IX-os minimalis érték mar elegendd lehet. Azokban a termekben, amelyekben a megkivant
megyvilagitaserdsség tobb mint 1000 lx, nem szabad képernyds munkahelyet 1étrehozni. Ha
egyes munkahelyeken 500 Ix feletti megvilagitaserdsségre van sziikség, akkor 500 Ix névleges
megvilagitaserdsségli  altalanos  vilagitast kell tervezni, ¢és az ennél nagyobb
megyvilagitaserdsséget kivand munkahelyeket kiegészito vilagitassal kell ellatni.

A monitorokkal ellatott irodai munkahelyekre vizualis talterhelés jellemz6. A munkafeladat
teljesitése soran 4ltaldban a képernyd jeleinek leolvaséaséra, illetve a hagyomanyos irodai
olvasési ¢és irasi feladatok kovetelményeinek Osszeegyeztetése sziikséges. A képernyon
megjelenitett jelek leolvasasa alacsony fénysiiriiségérték mellett, az esetleges bizonylatok
olvasédsa, illetve az irds magasabb fényslirliségértéknél konnyebb. A megvilagitasi
viszonyokban fontosak a munkaterem falai, padldja.

......

A matt felliletek csokkentik a
fényvisszaver6dést, a mennyezet, a batorok és a készulékek felliletének fényvisszaver6dési
jellemzoi és szinei.

A vizualis Aianlott
feladat Janott Jellemzé példak
L megvilagitas
nehézsége
Rendkivil Legalabb 2400 Aproélékos, pontos feladat-végrehajtast igénylé munka
nehéz feladatok Ix (Orés, ékszerész, elektronikai szerelés stb.)

Figyelmet igényld illesztések, szemmel végzett kontroll
Nagyon nehéz Legalabb 1600 finom megmunkalasnal (pl. szerszamlakatos), kisméretii
feladatok Ix alkatrészekbdl szerelés, szinarnyalatok megkiilonboztetése
stb.



Nehéz feladatok Legaldbb 800 Finom szerel6 és gépbeallitdi munka, festékszoras, pontos

Ix adatok leolvasasa
'r?g;?;:t())bs Legalabb 600 Gyenge kontrasztos irodai munkéak, nyomdai korrektara,
feladatok Ix gépjarmiigyartas
TRy . Irodai munkak, nagyobb munkadarabok szerelése,
Q:ﬁ;g?oof :;(egalabb 400 lakatosipari munkak, iskolak, raktarakon belli

munkavégzés leolvasassal
Egyszeriibb Legalabb 200
feladatok Ix
Mozgas, 50-100 Ix
tajékozddas kozott

Szerkezeti acélok gyartasa, ruhatarak, 6lt6zok stb.

Garazsok, jardak, kozlekedési tertletek

A fényviszonvok jellemzd6i a munkahelyen

A kontraszt a megvilagitds szempontjabol azért kiemelt jelentdségli, mert a tdrgyak latdsanak
alapfeltétele. A megvilagitds modjanak, a latotérbe esdé nagyobb feliiletek szinének ¢€s a
visszaverddés tényezdinek megfeleld kivalasztasa segiti a feladat szempontjabol elényds
kontraszt kialakuldsat. Jelenlegi tuddsunk szerint a munkahelyen a kovetkezd kontrasztok
atlépése nem célszerti:

o atargy és a munkafelulet kozott 3:1
o atargy és a kornyezete kdzott 10:1
o afényforras és a kdrnyezete kdzott 20:1.

A fénystriiség eloszlasa kiilondsen problematikus az olyan munkahelyeken, amelyeken papiron
1év6 informacidkat kell az asztallapon elolvasni és ezzel egyidejiileg képernydn 1évé adatokat
feldolgozni. A képernyd tartalmanak felismerése a viszonylag sotét kornyezo vilagitas esetében
kénnyebb, mint vilagos hattér mellett. A papirra irt informéacioknal ez pedig éppen forditott. A
képerny6s munkahelyek megfelel6 megvilagitasa emiatt jelentds nehézségekbe utkozik.
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16en kivalasztott szinek csokkentik a latast zavaro kontrasztot

A egfele

Kaprazas akkor alakulhat ki, ha a fényforrasok erds fénye kozvetleniil vagy a tiikr6zodo
feliiletekr6l jut a szembe. A vakitassal szembeni érzékenység a kor elérehaladtaval névekszik.
A munkatevékenyseg feltételeinek kialakitasanal tgyelni kell arra, hogy a vilagitotestek révén
kozvetleniil ne keriiljon fény a szembe. Példaul a képernyds munka esetében meg kell
akadalyozni azt, hogy a kornyezeti vildgitasnak egy fénynyaldbja, mint reflexid



(fényvisszaverddés) jelenjen meg a monitor feliiletén. A vildgos ruhdzat, a vildgos asztallapok,
a tikr6z6d6 valaszfalak vagy ablakok kedvez6tlen monitor-elhelyezés esetén
visszatiikrozédnek a képernydn, és emiatt jelentésen zavarjak a Iatést.

A tiikr6zésbol adodo kaprazast azzal is csokkenteni lehet, ha minden, a felhasznal6 latoterébe
es0 munkaeszkoz, butor, illetve segédeszkoz feliilete matt vagy tiikrozésmentes. Ha a terem
hatarolo fellileteinek szine semleges és telitett (tehat a megszokottnal sotétebb), csdkken a fal
¢s a képernyd kozotti kontraszt. Az ajtokat és az ablakkereteket ugyanilyen okbdl célszeri
pasztellsziniire mazolni. A munkaterem szineit ugy kell egymashoz igazitani, hogy ne j6jjenek
létre sem nagy fénystriiség-kulonbségek, sem erés szinkontrasztok. Gondolni kell azonban arra
is, hogy a talsagosan kis fénystriség- és szinkilonbségek egyhangusagot keltenek, rontjak a
kozérzetet, ezért keriilendok. A teremben lehetdleg ne legyenek nagy iivegfeliiletek sem. Az
ablakfellleteket a csillogas elkeriilése érdekében fliggonnyel kell ellatni vagy redénnyel,
reluxaval erny6zni. A képernyd tiikrozésének kikiiszobolése torténhet a hatulsé ablakok
letakarasaval, illetve olyan térosztokkal, fiiggdleges lamellakkal, amelyek az oldalablakokon
valé kilatast nem sziintetik meg teljesen.

munkasik

padlé

A kozvetlen és a kdzvetett kaprazas A fényvisszaverddés miatti zavar6 kaprazas

A fény és az arnyek nagyon fontos tényezdje a megfeleld latasnak. Minél szortabb a vilagitas,
minél kevésbé irdnyult a fény, annal nehézkesebb a térbeli érzékelés. Egy adott iranybol érkez6
erdteljes fénybeesés (példaul ablak) a feltétele a megfeleld arnyékképzddésnek. Az erds
fényben azonban olyan mély arnyékok képzddhetnek, amelyek a tdjékozodas szempontjabol
fontos targyak egy részét elfedik, és ily modon balesetveszélyt jelentenek.

Ugyelni kell arra, hogy az egyes munkahelyek a nézés f6 iranyat tekintve az ablakokkal és a
vilagitotestekkel parhuzamosan helyezkedjenek el.

Nem szabad figyelmen kivil hagyni azt sem, hogy a jobbkezeseknél — a zavaré arnyék
elkertlése érdekében — az ablakos fal a munkatarstdl balra legyen.

Az is zavar6 lehet, ha a mennyezetvilagitas elolrél-fentrdl érkezik. Ennek a sima papirlapon
példaul csillogas a kbvetkezménye.



Szamitogép hasznélatakor ker(ljik a hatulrdl-fentrdl torténé megvilagitast a visszaverédések
kialakuldsanak megakadalyozasara. A képernyd feliiletén semmiképpen se tiikrozodjenek az
ablakok, hiszen ez az informaciok felismerését nagyon megneheziti, és részben lehetetlenné is
teszi.

Arra is tgyelni kell, hogy a munkakornyezetben ne 1épjenek fel tulsagosan nagy fénystirliség-
kiilonbségek. Ezért a képernyd olyan elhelyezése, hogy a tekintet f0 irdnya az ablakra essék,
nem jelent j6 megoldast. A képernydket lehetdleg ugy kell felallitani, hogy a képerny6 sikja az
ablakfrontra merdleges legyen. Ha a teremnek tobb ablakfrontja van, ez a kdvetelmény a 6
fényiranyba esd ablakfrontra vonatkozik. Azok a termek, amelyeknek csak egy ablakfrontjuk
van, elénydsebbek a napfénybeesés szempontjabol. Nem szabad elfeledkezni arrol sem, hogy a
felhasznalo hata mogott 1évo feliiletek vagy berendezési targyak magas fénystliriiség esetén a
képernyon tiikrozodnek, ezért a képernyd leolvasasat megnehezitik. Emiatt az ilyen falak
visszaverési tényezdjének alacsonynak (0,3 -0,5) kell lennie. A munkavégzok vilagos ruhdzata
— pl. fehér munkakdpenye — is okozhat tiikkrozodést.

............

A beesd fényt semleges szinii fliggonyokkel,
redonyokkel vagy reluxaval (vizszintes vagy fiiggdleges lemeziiekkel) lehet arnyékolni. A
megvilagitas erGsségének szabalyozasara a reluxa sokkal alkalmasabb, mint a fliggony.
Sziikség esetén biztositani kell a megfeleld elsotétitést is. Egyes esetekben a zavard
tikkrozddések vendégfalak felszerelésével is megsziintethetdk. Ezeket azonban a képernyd felé
esO oldalukon nem szabad hirdeté vagy emlékeztetd tablaként hasznalni. Minél tdvolabb van a
munkahely az ablaktol, anndl inkabb csokken az ablakon belépd fény altal okozott kaprazas
vagy tukrozés.

A vilagitotestek es elhelyezésik

A vilagitotestek biztositjak az altalanos és helyi megvilagitast. Kiilonos jelentGsége van a
vilagitotestek elhelyezésének. A dolgozd hata mogott 1évd vilagitdtestnek nem szabad a
munkahelyen zavar¢ tiikr6zést okozni. Ezt a fénystlriiség csokkentésével vagy a vilagitotestek
megfelel6 elrendezésével lehet elérni. llyen megoldas lehet:

e A kozvetett megvilagitas, tehat a mennyezet vilagitasa lefelé ernydzott ldmpékkal. Ez
esetben tigyelni kell arra, hogy a mennyezeten a fénysiirlis€ég puhan és folyamatosan
valtozzon.

e A vilagitotestek ablakfronttal parhuzamos elhelyezése a munkahelyi berendezések
kozott. A téglatest formaju vilagitotestek hossztengelye legyen merdleges a képernyd
sikjara.

e Igen elényds az indirekt megvilagitas hasznalata. A direkt vilagitotesteknél az e célra
szolgalo fénytereld racsokat célszerti alkalmazni.



o A vilagitast folyamatosan ellendrizni kell. Lényeges a vilagitotestek rendszeres
tisztitasa és karbantartasa.

-—

éi“’“ Kozvetlen
lampaval

Kozvetett megvilagitas, fénytereld lemezekk lefelé

vilagitas ernyo6zott

A vilagitas tervezésénél arra kell torekedni, hogy a tevékenység végzéséhez elegendd legyen a
vilagitas és a munkat végz6 ember hatékonyan és kényelmesen tudjon dolgozni.

A tervezeés soran figyelembe kell venni

o aterem kialakitasat, tajolasat, az ablakok elhelyezkedését

o atermészetes fény irdnyat és mértekét

o avilagitdtestek lehetséges elhelyezését

« a falak, a batorok, a hasznalt eszkdzok, a munkateriilet méretét, szinét, fellletét, a
varhaté csillogast

o akialakul6 ké&prazast

o amunkafeladatok jellegét

o amunkadarab mérete miatti féenyigényt

e a miiszakok szamat, beosztasat.

A szinek szerepe a munkahelyen

A fény szine jelentdsen befolyasolja a térbeli észlelést. A tul hideg fény baratsagtalan,
tulsdgosan rideg. A legjobb szinvisszaadasi értéket azok a vilagitotestek adjak, amelyek
folyamatos szinképe a napfényhez hasonlit. A fénycsovek koziil a természetes ,,meleg fénytiek”
hasznalata javasolt. A szines fényforrasok megnehezitik a kiilonb6zd szinmintdk és a
szinkulonbségek felismerését. A valtozd megvilagitasi kovetelmények kielégitését seqiti, ha a
vilagitotestek, illetve csoportjaik egymastol fliggetlenil kapcsolhatdk.

A szindinamika a szinek élettani és pszicholdgiai hatasan alapuld, szines térkialakitas
tudomanya. Célja az adott emberi tevékenység szamara optimalis szinkdrnyezet biztositasa. A
helyesen kialakitott szinkdrnyezet csak megfeleld vilagitassal egyiitt tudja kifejteni kedvezd
hatasat. A jo vilagitas értékét jelentdsen csokkentheti a rosszul kialakitott szinkdrnyezet. A jo
megvilagitds és a helyesen kialakitott szinkdrnyezet ndveli a teljesitményt, csokkenti a



balesetek valdsziniiségét. A dolgozok jobban iigyelnek a munkahely kdrnyezetére, annak
tisztasdgara. A szindinamikai megoldasok kidolgozasanal figyelembe kell venni a nemek
aranyat, a demogréafiai 6sszetételt, a munkavégzeés jellegét, a gépek, berendezések méreteit és
miikodésmodjat.

A szinek funkcioi:

rendteremtd (a vilagos szinek lathatova teszik a rendetlenséget)
tajékozodast segité (atburkolati jelzések, rakodoteriiletek stb. kijelolésére szolgalhat)
biztonsagi veszélyhelyzet jeldlése.

A szindinamika alkalmazasa:

A helyiség hangulatat (pl. ¢lénkitd, nyugtatd) figyelembe kell venni a dominal6 szin
kivalasztasahoz.

A helyiséget leginkabb a fal szinei alapjan érezziik melegnek vagy hidegnek, izgaténak
vagy nyugtatonak.

Azok a falak, amelyeknek meleg ¢s telitett sziniik van, sokkal kdzelibbnek tiinnek, mig
a hideg és vilagos szintiek inkabb tavolinak.

Komoly vizualis terhelés esetén kertlni kell az intenziv szineket.

A nagy fehér feliiletek, kiilonosen a képernyds munkaban lehetnek zavaroak, mivel a
képernyd tiikrozodését is eldsegitik.

A vildgossdg megoszlasa lehetdleg hasonlitson a természeteshez: legyenek a
mennyezetek vilagosabbak a falaknal, a falak pedig legyenek vilagosabbak a padlénal.
Az ablakhoz kozeli zondkban inkabb alkalmazzunk vilagos szineket, mint az ablaktol
tavolabbiakban.

A tal szines napfényvédod berendezések (zsaluk, fiiggonyok) keriilend6k, mivel szines
arnyékokat és tilkrozodéseket eredményeznek.

A mennyezetrdl torténd indirekt térvilagitas esetén a mennyezet fehér legyen, hogy ne
keletkezzen szines térvilagitas, amely megnehezitené a szinkilénbségek felismerését.
A butoroknal és a miiszaki berendezéseknél a szinek kivalasztdsa mindig igazodjon a
latasi feladathoz, példaul az asztalfelliletek ne legyenek tdl vilagosak, azért hogy ne
tlkrozzenek.

A megfelelden kialakitott vilagitas és a barna szin arnyalatai kellemes kozérzetet biztositanak



